La solucion integral para tu gestion.
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ALERTAS

Con ISO ASG podés tener todo tu Sistema de
Gestion en un mismo lugar.
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Desarrollado con un sistema de moédulos, permite
armar el Sistema de Gestion a medida para cada empresa.

CALENDARIO

Programacion de actividades, con posibilidad de invitar a otros usuarios y notificar a los mismos.
También permite revisar las actividades programadas por otros desde el Calendario Global.

EMPRESAS

Registro de las empresas clientes y no clientes con sus respectivos empleados y sucursales.
Permite tener siempre a mano los datos de contactos.

ACCIONES COMERCIALES (CRM)

@} Registro de todos los contactos comerciales con los clientes activos, inactivos y prospectos. Tiene
conexion con el calendario, se pueden programar alertas de contacto para mantener activa la
comunicacién. Ademas, permite adjuntar documentacién de las propuestas, comentar avances y
mostrar indicadores de casos perdidos, ganados y los que aun estan en curso.

|
NO CONFORMIDADES

Registrar las No Conformidades reportadas en el contexto interno o externo de la empresa. &
Permite un seguimiento individual e involucra integramente al personal, pudiendo asignar
responsabilidades a mas de un empleado, establecer tiempos limite de cumplimiento y calcular
indicadores de cumplimiento y vencimientos.

NOVEDADES
Notificar novedades con caracter informativo general, con posibilidad de etiquetar personas,

apuntar a empresas y proyectos, y adjuntar archivos sobre documentacion relevante.

GESTION DE CUENTA CORRIENTE

Registrar todos los gastos correspondientes a viaticos del personal para el cumplimento de sus
deberes con los Clientes y Proyectos asignados. Ofrece gran variedad de tipos de rendiciones:
pasaje, hotel, combustible, etc. Ademas, maneja un gestor de solicitud de acreditaciones.

MANTENIMIENTO

Registrar en un calendario érdenes de Mantenimiento Correctivas y Preventivas, indicando
activos, herramientas, repuestos y listas de tareas. También permite revisar indicadores sobre los
| estados de las mismas Yy filtrar por empleado.

@_

GESTOR DOCUMENTAL |

Subir archivos y crear esquemas de carpetas para administrar documentacion y sus versiones. @
Opciones para compartir archivos y carpetas con permisos de acceso por persona.

RRHH
» Empleados: permite registrar a todo el personal interno de la empresa, definir los roles/perfiles
de puestos, apuntar toda la informacion relevante a para el correcto desempeiio de su actividad.

« Capacitaciones: registrar capacitaciones y cronogramas de capacitaciones. Configurar disertantes,
clases y destinatarios.

« Formularios: Registrar formularios de multiple uso y con distintos tipos de preguntas. Pueden
generarse con caracter privado o publico.

» Matriz de polivalencias: registrar y valorar las competencias de un conjunto de empleados.
« Solicitud de dias: registro por parte de los empleados las horas y dias pedidos por razones varias.
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